Qualifizierter Zugang zur B-Lizenz-Ausbildung
fur DFB-Trainer C-Lizenz-Inhaber (ohne bestandenen B-Lizenz Eignungstest)

Credit-Point-System: Credit-Points
(pro Jahr)

] als Chef-Trainer*in einer Seniorenmannschaft Landesliga, 10
L] als Co-Trainer*in einer Seniorenmannschaft Landesliga, 5
L] als Chef-Trainer*in einer Seniorenmannschaft Bezirksliga, 8

] als Co-Trainer*in einer Seniorenmannschaft Bezirksliga, 4

] als Chef-Trainer*in einer Seniorenmannschaft A-Klasse, 5

] als Co-Trainer*in einer Seniorenmannschaft A-Klasse, 2,5
L] als Chef-Trainer*in einer A-/B-Jugend Verbandsliga, 5
L] als Co-Trainer*in einer A-/B-Jugend Verbandsliga, 2,5
L] als Chef-Trainer*in einer C-/D-Jugend Verbandsliga, 4
L] als Co-Trainer*in einer C-/D-Jugend Verbandsliga, 2
L] als Chef-Trainer*in einer Frauenmannschaft Verbandsliga, 5

] als Co-Trainer*in einer Frauenmannschaft Verbandsliga, 2,5
L] pro Fortbildung (10 LE), max. 3 Stiick anrechenbar 1

Es werden mindestens 20 Punkte bendtigt, um sich fir einen Ausbildungsplatz in der B-Lizenz zu
bewerben.

Es stehen maximal 3 Plitze pro Lehrgang zur Verfiilgung, die 6 Wochen vor Ausbildungsbeginn
vergeben werden. Die Teilnehmer werden dann umgehend informiert.

Bisherige Trainertatigkeiten:

Saison Verein Altersklasse Funktion
(Chef-/Co-Trainer)

Besuchte Fortbildungen:

Datum Bezeichnung Ort

Mir ist bekannt, dass bei Tauschungen oder versuchten Tauschungen ein Lizenzentzugs-
verfahren nach §32 der DFB-Ausbildungsordnung eingeleitet werden kann.

Ort, Datum und Unterschrift des/der Trainer*in




